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DETERMINA NUMERO 67 DEL 07/03/2024     

 
OGGETTO: Nomina commissione giudicatrice di idoneità in seguito ad avviamento a 
selezione ex art. 16 L. 56/87 e D.P.Reg. 227/2006 e succ.modiff. per n. 1 posto cat. B 
collaboratore area amministrativa 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
VISTI: 
− il documento unico di programmazione (DUP) 2024-2026, approvato con deliberazione 
del consiglio comunale n. 34/2023 e ss.mm.ii.; 
− il bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2024-2026, approvato con 
deliberazione del consiglio comunale n. 35/2023 e ss.mm.ii.; 
- la deliberazione della giunta comunale n. 2/2024 di approvazione del piano esecutivo di 
gestione (PEG) 2024-2026; 
- la deliberazione di giunta comunale n. 3/2022 avente per oggetto “Regolamento 
comunale sul’ordinamento generale degli uffici e servizi; aggiornamento” 
- la deliberazione di giunta comunale n. 45/2023 avente per oggetto “Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 ai sensi dell'art. 6 del DL n. 80/2021, 
convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021; approvazione secondo aggiornamento”; 
 
RICHIAMATO che lo stesso documento pocanzi richiamato individua nella pianta organica 
la posizione di collaboratore amministrativo cat. B che risulta tuttora vacante; 
 
RICHIAMATO il decreto del sindaco n. 1/2024 con il quale si è stabilito: 
- la titolarità della posizione organizzativa dell’area finanziaria al sindaco dott. Luca 
Postregna; 
- la titolarità della posizione organizzativa dell’area tecnica al sindaco dott. Luca 
Postregna; 
- la titolarità della posizione organizzativa dell’area amministrativa alla dott.ssa 
Mariacristina Cassotta; 
-  che in caso di assenza od impedimento, o incompatibilità, dei titolari di posizione 
organizzativa individuati, le funzioni degli stessi possano venir svolte in maniera 
complementare dal segretario comunale dott. Marco Callegaro, o dagli altri titolari di 
posizione organizzativa; 
 
Richiamato il regolamento comunale di organizzazione degli uffici e servizi, ed in 
particolare l’art. 51 - “Commissione esaminatrice” secondo il quale: 
“1. Le commissioni esaminatrici di procedure selettive sono nominate con determina 
del Segretario Comunale. Esse sono composte da tre membri esperti nelle materie 
oggetto del concorso. Almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni 
di concorso, salva motivata impossibilità, è riservato alle donne” 
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VISTA la nota prot. 593/2024 con la quale il Centro per l’impiego di Cividale del Friuli 
comunicava alla amministrazione comunale l’elenco dei nominativi dei soggetti idonei; 
 
VISTA la nota prot. 725/2024 con la quale il Comune di Stregna sottoponeva all’IC Petricig 
di San Pietro al Natisone (UD) la richiesta dell’invio di n. 2 nominativi relativamente ai 
componenti delle commissione per la verifica delle idoneità dei candidati; 
 
VISTA la nota prot. 822/2024 con la quale l’IC Petricig trasmetteva al Comune di Stregna i 
nominativi dei membri della commissione nelle persone di: 
- dott. Davide Clodig 
- dott.ssa Sara Simoncig 
 
RICHIAMATO a tal fine anche le seguenti norme di legge: 
art. 35-bis, comma 1 lett. a) del D.lgs n. 165/2001, introdotto dalla Legge n. 190/2012, “ 
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale non possono fare parte, 
anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici 
impieghi; 
art. 57, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 165/2001, le pubbliche amministrazioni, al fine di 
garantire pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul 
lavoro: riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti di 
componente delle commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all'articolo 35, 
comma 3, lettera e); 
in caso di quoziente frazionario si procede all'arrotondamento all'unità superiore qualora la 
cifra decimale sia pari o superiore a 0,5 e all'unità in-feriore qualora la cifra decimale sia 
inferiore a 0,5;…. Omissis; 
a norma del predetto art. 57, comma 1 bis del D.Lgs. n. 165/2001, inserito dall'art. 5, co. 1, 
lett. b) della L. 23 novembre 2012, n. 215, “l'atto di nomina della commissione di concorso 
è inviato, entro tre giorni, alla consigliera o al consigliere di parità nazionale ovvero 
regionale, in base all'ambito territoriale dell'amministrazione che ha bandito il concorso, 
che, qualora ravvisi la violazione delle disposizioni contenute nel comma 1, lettera a), 
diffida l'amministrazione a rimuoverla entro il termine massimo di trenta giorni….Omissis; 
 
DATO ATTO che i componenti delle Commissioni giudicatrici in parola, all’atto 
dell’insediamento della Commissione stessa, sottoscrivono apposita dichiarazione dalla 
quale risulti l’insussistenza delle incompatibilità menzionate e delle condanne ai sensi del 
predetto art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e che, in caso contrario, decadranno dalla 
nomina; 
 
RITENUTO pertanto opportuno provvedere alla nomina della Commissione giudicatrice 
per la verifica della idoneità in esame; 
 
RITENUTO di procedere con tale atto a nominare, quali componenti della Commissione 
giudicatrice del concorso pubblico per esami, per la copertura a tempo indeterminato e 
pieno di n. 1 posto di collaboratore amministrativo di cat. B i sigg.: 
- dott. Marco Callegaro – segretario comunale del Comune di Stregna - in qualità di 
Presidente della commissione svolgente le funzioni di Segretario verbalizzante della 
suddetta commissione; 
- dott. Davide Clodig; 
- dott.ssa Sara Simoncig, membro esperto di lingua inglese; 
 
FATTO PRESENTE che per quanto riguarda i compensi saranno erogati ai soli 
componenti esterni (componente esperto della commissione, eventuali esperto di lingua 
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straniera, esperto di informatica), applicando i compensi previsti dal DPCM 25/03/1995 e 
smi e un rimborso spese le cui somme saranno quantificate in un successivo atto di 
impegno; 
 
RICHIAMATO il parere della Direzione Centrale Regionale Relazioni Internazionali 
Comunitarie e locali della Regione FVG con il quale è stato chiarito che sia al segretario 
verbalizzante della commissione (dipendente dell'ente) che al segretario comunale (in 
qualità di presidente della commissione giudicatrice) non è dovuto il compenso ai sensi del 
citato DPCM (parere 25/06/2007 prot n. 10252/1.3.15); 
 
PRESO ATTO che al Presidente ed ai componenti interni della Commissione non spetta 
alcun compenso, in forza del principio di onnicomprensività del trattamento economico per 
le posizioni organizzative ed ai sensi di quanto stabilito dall'art. 107 del D.L.vo n. 
267/2000, nella parte in cui assegna ai dirigenti la presidenza delle commissioni di 
concorso; 
 
RICHIAMATI: 
- il regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi vigente; 
- lo Statuto comunale; 
- il regolamento di contabilità; 
- il D Lgs 165/2001 e smi; 
- il D Lgs. 267/2000 e smi; 
- il D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” ed il Regolamento 
UE n. 679/2016; 
- il D.Lgs. 198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”; 
- la L.R. 26/2014; 
- la L.R. 18/2016; 
- il D.P.R. 487/1994 e s.m.i.; 
- La legge 76/2021; 
- il DM del 9/11/2021; 
 
RILEVATO in particolare che il succitato D.P.C.M. stabilisce: 
Art. 1. -  A ciascun componente delle commissioni esaminatrici di concorsi indetti dalle 
pubbliche amministrazioni viene corrisposto, per ogni tipo di concorso, un compenso base 
differenziato come segue: 
 1) OMISSIS ; 
 2) OMISSIS; 
 3) L. 500.000 per concorsi relativi ai profili professionali della settima qualifica funzionale 
o categorie equiparate e superiori; 
Art. 2.-Salvo quanto disposto dall'art. 1, a ciascun componente  le commissioni 
esaminatrici di concorsi viene corrisposto un compenso integrativo cosi' determinato:  
  a) L. 700 per ciascun candidato esaminato per le prove selettive previste dal capo III del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487; 
  b) L. 800 per ciascun elaborato o candidato esaminato per i concorsi di cui al punto b) 
dell'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;  
c) L. 1.000 per ciascun elaborato o candidato esaminato per i concorsi di cui al punto a) 
dell'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. 
 I compensi di cui ai punti b) e c) sono aumentati del 20 per cento per i concorsi per titoli 
ed esami; nei concorsi per soli titoli, i compensi integrativi sono commisurati al 20 per 
cento di quelli di cui ai punti b) e c). 
OMISSIS  
Ai  membri  aggiunti aggregati alle commissioni esaminatrici diconcorsi per le sole prove 
orali relative a profili professionali di categoria o qualifica settima e superiori e' dovuto il 
compenso base stabilito dal precedente art. 1, ridotto del 50 per cento ed il solo compenso 
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integrativo per candidato esaminato nella misura fissata dall'art. 2. 
 
RITENUTO di rimandare al Responsabile dell’Area Amminisrativa l’effettivo impegno di 
spesa relativo alle prestazioni della qui nominata commissione giudicatrice; 
 
RITENUTO di convocare la commissione per la prima seduta, al fine di valutare la 
regolarità delle candidature pervenute e le modalità di svolgimento delle prove, il giorno 14 
marzo 2024 alle ore 09:00; 
 
DATO ATTO: 
- che con la sottoscrizione del presente atto si attesta la regolarità e correttezza dell’azione 
amministrativa e pertanto si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica 
dello stesso ai sensi di quanto previsto dall’art. 147-bis del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267. 
- che è stato richiesto il parere in ordine alla regolarità contabile, ai sensi del combinato 
disposto dell’art. 147-bis e 183, comma 7 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267. 
- che non sussiste conflitto di interessi in capo al Responsabile del Servizio nell’adozione 
degli atti endo–procedimentali e nell’adozione del presente provvedimento, così come 
previsto dall’art. 6-bis della Legge 07.08.1990, n. 241. 
- che il presente provvedimento è stato adottato nel rispetto delle linee strategico-operative 
declinate nel DUP, in cui trovano esplicitazione le politiche urbanistiche e patrimoniali, 
quelle ambientali e dei lavori pubblici, i modelli organizzativi dell’ente e delle partecipate;  
 

DETERMINA 
 
1. la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto ai sensi e per gli 
effetti di cui all'art. 3 della Legge 241/1990; 
 
2. di nominare, ai sensi dell'art. 51 del regolamento che disciplina le prove concorsuali, 
quali componenti della Commissione giudicatrice per la verifica della idoneità per la 
copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di collaboratore amministrativo cat. 
B i sigg.: 
- dott. Marco Callegaro – segretario comunale del Comune di Stregna - in qualità di 
Presidente della commissione e Segretario verbalizzante della suddetta Commissione; 
- dott. Davide Clodig, in qualità di componente esperto; 
- dott.ssa Sara Simoncig, in qualità di componente esperto, anche di lingua inglese; 
 
3. di convocare la commissione per la prima seduta, al fine di valutare la regolarità delle 
candidature pervenute e le modalità di svolgimento delle prove, il giorno 14 marzo 2024 
alle ore 09:00; 
 
4. di dare atto che la commissione potrà essere modificata e integrata nel caso in cui nel 
corso dello svolgimento del concorso intervengano gravi e comprovati motivi ostativi tali 
per cui ne impediscano la partecipazione; 
 
5. di dare atto che all’atto dell’insediamento della commissione verranno rese dai singoli 
componenti le dichiarazioni in merito alle incompatibilità; 
 
6. di rinviare l’eventuale individuazione del comitato di vigilanza, nel momento in cui sarà 
verificata l’esigenza di nominarlo; 
 
7. pubblicare il presente provvedimento nelle forme e nei modi previsti dalla legge e di 
trasmettere il presente atto ai membri della commissione. 
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Il responsabile del servizio 
dott. Marco Callegaro 
- firmato digitalmente - 
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